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Workshop A 

Vom Katastrophenfall bis Gruppenabend – für jeden Anlass den richtigen 

Führungsstil finden  

„Meinen Führungsstil kann ich nicht verändern, ich bin halt so,“ sagen manche 

Führungskräfte immer wieder und wundern sich über mangelnde Motivation bei 

den Helfern.  

Wofür ein variabler, situations- und menschlicher Führungsstil gut ist, welche 

unterschiedlichen Ausprägungen er hat und zu welchen Situationen welcher Stil 

passt, erarbeiten Teilnehmende dieses Workshops. 


